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 كلية العلوم الإدارية
 قسن الإدارة العاهة

 هـ 9331هـ/9341الفصل الدراسى الاول 
 
 
 

  -:  التالية الأدواتالقسم  أعتمدمبرنامج لتحقيق التحسين المستمر ل
 .التدريسى لأعضاء وعضوات هيئة التدريس  والأداءالمقررات آراء الطلاب حول  استطلاع /1
 .التقارير الفصمية لمبرنامج  /2
 .من عمادة التطوير والجودة وفق النماذج المعتمدة  (التعميم والتعمم) تقارير المعيار الرابع / 3
 .  بالكمية وحدة التطوير والجودةو عمادة التطوير والجودة الدعم الفني والمتابعة لمبرنامج من قبل تقارير / 4
 .بالكمية العمل  دورات التدريبية وورشال / تقارير قياس أثر5
 .بالبرنامج  المكونة / توصيات المجان6
 ./ تقارير المراجعة الدورية لمجنة الاستشارية لمكمية 7
 . لمبرنامجالمستقل حول مخرجات الدراسة الذاتية  الرأي/ 8
 .آراء الخريجين عن جودة البرنامج  استطلاع /9

المرتبطة بنواتج التعمم التي يقدمها  البرنامج خريجي قدرات ومهارات آراء أرباب العمل عناستطلاع  /11
 البرنامج .

 (ضمان جودة البرنامج) فريق المعيار الثالث
 د. أحمد عبد الرحمن أبوبكر          د. الطيب الفاضل  

 أ.إ،تصار أبوالحسن                 أ.تهانى الاحمدى
 

 هـ 2/5/0441( بتاريخ 5تم اعتماده في مجمس القسم رقم )

 الرؤية
قميمياً  الريادة  الأكاديمية ،المعرفية و البحثية محميا وا 

 والمشاركة الفاعمة في خدمة المجتمع

 الرسالة
تأهيل خريجين في مجال الإدارة العامة قادرين عمي المساهمة في 

تاحة المعرفة في هذا  إدارة الأجهزة والمؤسسات العامة والخاصة ، وا 
 مبي احتياجات التنميةي أكاديمي امجنالمجال من خلال بر 

 

 

 آلية التحسين المستور لبرناهج الادارة العاهة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رئيس قسم الإدارة العامة

 

 

 د. خالد سالم العطوي

 

 

 


